Додаток

до рішення Вченої ради

від 10.09.2014 р. №  184/7
ПОЛОЖЕННЯ

про Науково-методичну раду Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України

1. Науково-методична рада (далі - НМР) Одеського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України (далі - інститут) є постійно діючим консультаційно-дорадчим   науково-методичним   органом,   покликаним   сприяти консолідації зусиль навчальних підрозділів інституту в реалізації місії освітньо-професійних програм підготовки державно-управлінських кадрів й посадових осіб місцевого самоврядування, удосконаленню якості підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації державних службовців з урахуванням провідного світового та вітчизняного досвіду, основних положень Болонського процесу та європейських стандартів вищої освіти, інноваційних технологій навчання. НМР виступає колективним експертом з усіх питань діяльності кафедр та інших структурних підрозділів інституту, пов’язаних з навчальною і науково-методичною роботою.

2. У своїй діяльності НМР керується чинним законодавством України, Положенням про Національну академію, статутом інституту, його наказами і розпорядженнями  та цим Положенням.

3. Основними завданнями НМР є:

- розробка стратегічних напрямів удосконалення змісту навчання, форм, методів, засобів підготовки, перепідготовки, підвищення кваліфікації державних службовців в інституті;

- координація роботи підрозділів інституту, залучених до організації навчального процесу, щодо забезпечення якості вищої освіти;

- вироблення пріоритетних напрямів наукових досліджень організації і змісту навчання, експертиза проектів і програм міжнародного співробітництва інституту у сфері освітньої діяльності.

4. На НМР  покладаються такі функції:

- аналіз стану та ефективності навчальної та науково-методичної роботи на кафедрах, в інших структурних підрозділах інституту, вироблення пропозицій щодо удосконалення цієї роботи;

- формування експертних висновків щодо концепції, структури, змісту навчальних планів та програм, посібників, підручників, дидактичних матеріалів, програм вступних та випускних іспитів, тематики магістерських робіт, загальної організації навчального процесу тощо;

- сприяння впровадженню та розповсюдженню інноваційних технологій навчання;

- попередня експертиза процедур і стандартів щодо сертифікації навчальних

програм;

- визначення перспективних напрямів організації наукових досліджень, навчального процесу, попередня експертиза досліджень з освітньої проблематики в інституті;

· вироблення процедур і механізмів забезпечення якості вищої освіти. 

5. Структура та організація роботи НМР.

5.1. До  складу НМР  входять за посадами: перший заступник директора, декани факультетів, завідувачі кафедр, начальник відділу з навчальної роботи, начальник відділу інформаційно-телекомунікаційних технологій,  провідні науково-практичні працівники інституту та керівники структурних підрозділів, які задіяні в освітньому процесі.   
За відсутністі на засіданні НМР з поважних причин керівників відповідних підрозділів інституту, участь у роботі Ради можуть приймати їх заступники з правом дорадчого голосу.

5.2. НМР очолює перший заступник директора інституту.

5.3. Виконання обов’язків секретаря НМР покладається на одного із співробітників відділу з навчальної роботи  інституту.

5.4.Персональний склад НМР переглядається щорічно і ухвалюється рішенням Вченої ради інституту на початку навчального року. Засідання НМР вважається правомірним, якщо у ньому беруть участь більше половини складу її членів.

5.5. При НМР можуть створюватися постійні та тимчасові комісії, які формуються з урахуванням напрямів діяльності НМР, необхідності розв’язання перспективних та поточних проблем. До роботи в комісіях, крім членів НМР, можуть залучатися провідні викладачі, фахівці і науковці інституту та інших вітчизняних і зарубіжних закладів, організацій, установ.


5.6.Засідання НМР проводяться згідно з річним планом її роботи, який на початку навчального року затверджується Вченою радою інституту. Порядок денний засідань готує секретар і затверджує голова НМР.

5.7. Рішення НМР приймаються на її засіданні більшістю голосів відкритим голосуванням і оформлюються протоколом, який підписують голова та секретар НМР. Рішення НМР, прийняті у межах її компетенції, є обов’язковими для виконання  структурними підрозділами інституту.

5.8. Члени НМР мають право:

- вносити на обговорення НМР питання, що відносяться до її компетенції;

- брати участь у вивченні матеріалів до питань, що розглядаються НМР;

-  вносити пропозиції до планів роботи і рішень НМР.

  5.9. Члени НМР зобов’язані:

- брати участь у роботі засідань НМР, її комісій;

- виконувати доручення голови, прийнятих НМР рішень у встановлені

 терміни.

6. Організаційно-технічне забезпечення роботи НМР здійснює відділ інформаційно-телекомунікаційних технологій та відділ з навчальної роботи інституту.

