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07 жовтня 2009 року, о 12.00, актова зала
Порядок проведення
	1. 
	Відкриття конференції

Давтян Степан Гургеновіч,

в.о. директора ОРІДУ НАДУ при Президентові України,
начальник Центру підвищення кваліфікації кадрів, 

кандидат наук з державного управління.

	2.
	Про деякі аспекти проходження стажування в Міністерстві економіки  України

Нюнько Ольга Володимирівна, слухачка 2 курсу, 3 група. 

	3.
	Стажування  як один з етапів написання магістерської роботи
Жонца Зоя Станіславівна, слухачка 2 курсу, 2 група. 

	4.
	Особливості стажування в органах публічної влади слухачами, які не є державними службовцями

Сложинська Юлія Валеріївна, слухачка 2 курсу, 4 група.

	5.
	Особливості стажування в Секретаріаті Президента України

Бортник Олександр Віталійович, слухач 2 курсу, 5 група

	6.
	Шляхи удосконалення проходження стажування слухачами денної форми навчання

Ковальов Георгій Іванович,

доцент кафедри економічної та фінансової політики, кандидат економічних наук.

	7.
	Стажування слухачів ОРІДУ НАДУ у контексті підготовки фахівців у сфері європейської інтеграції
Овчар Олег Михайлович,

доцент кафедри європейської інтеграції, кандидат психологічних наук.

	8.
	Роль наукового керівника у підготовці слухача до  стажування Молодожен Ю.Б.,

доцент кафедри державного управління і місцевого самоврядування, кандидат техничних наук. 

	9.
	Підсумки проходження стажування та рекомендації конференції

Попов Микола Петрович,

декан факультету державного управління, кандидат наук з державного управління, доцент.


Рекомендації
щорічної методично-практичної конференції 

Одеського регіонального інституту державного управління 

Національної академії державного управління при Президентові України за підсумками стажування слухачів
Напередодні конференції на кафедрах інституту були заслухані звіти про стажування слухачів 2 курсу факультету державного управління, де були внесені пропозиції щодо вдосконалення організації проходження слухачами стажування, які явилися проектом підготовки рекомендацій сьогоднішньої конференції.

Стажування є невід'ємною частиною процесу підготовки слухачів ОРІДУ НАДУ при Президентові України, важливим фактором набуття слухачами досвіду практичної роботи, перевірки рівня ділових якостей, відбору та узагальнення матеріалів для їх використання під час написання магістерської роботи.
Узагальнивши пропозиції кафедр щодо організації та проведення стажування слухачів, врахувавши виступи учасників конференції, пропонуємо:
1. В індивідуальній програмі стажування передбачити пункти щодо проведення дослідницької (експериментальної) частини магістерської роботи. Це стосується результатів опитування, експертних оцінок, аналізу статистичних даних. Такий підхід дасть змогу на ділі наблизити стажування до праці над магістерською роботою слухача, а також практично зроблено по розробці теми магістерського дослідження.

2. По можливості наблизити місця стажування до посад, які будуть пропонуватися слухачам по закінченню інституту.   

3. Продовжувати роботу кафедр щодо практичної спрямованості стажування слухачів та збору матеріалів для підготовки магістерських робіт.

4. З метою якісної підготовки організації (установи) до роботи зі стажистами запровадити практику завчасного направлення індивідуальних програм стажування слухачів до установи стажування. 
5. Орієнтувати слухачів на завчасне вивчення структури установи стажування, завдань, змісту, форм її роботи, положення, регламенту. Це надасть можливість не витрачати багато часу на знайомство з установою, а  дозволить відразу перейти до виконання конкретних завдань стажування. 

6. Клопотати перед керівниками установ щодо можливості надання слухачам окремого робочого місця, обладнаного комп'ютером на весь період стажування.
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