
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 На виконання рішення Вченої ради  ОРІДУ НАДУ при Президентові 
України від 13 листопада 2008 року № 122/9-1  
 
НАКАЗУЮ: 
 

1.Затвердити заходи щодо реалізації пріоритетних напрямів розвитку 
інституту на 2009-2010 роки. (Додаток) 

 
2.Першому заступникові директора інституту Ахламову А.Г. 

щоквартально доповідати Вченій раді інституту про хід виконання заходів з 
реалізації пріоритетів розвитку інституту на 2009 - 2010 роки. 
  
  3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 
 
 
 Директор          М.М.Іжа 

Про заходи з реалізації пріоритетних 
напрямків розвитку інституту на 2009-2010 
роки 

 



Додаток до наказу  
від «10» грудня 2008 року 

               № 146 
 

ЗАХОДИ 
щодо реалізації пріоритетів розвитку ОРІДУ НАДУ при Президентові 

України на 2009-2010 роки 
 

Назва заходу Термін 
виконання 

Відповідальний 
виконавець 

Посилення конкурентоспроможності освітніх 
послуг інституту у сфері державного 
управління шляхом ліцензування і постійного 
впровадження в навчальний процес програм 
підготовки магістрів та бакалаврів з нових 
спеціальностей, зорієнтованих на державне 
управління і державну службу в Україні, і 
спрямованих на отримання практичних 
навичок із застосування досвіду країн - членів 
Європейського Союзу, управління 
економічними і соціальними процесами, 
ділового адміністрування та фінансового 
менеджменту, управління проектами та 
змінами; створення в інституті лабораторії 
адаптації та впровадження європейських 
стандартів в практику діяльності органів 
влади 

 
 

2009 – 
2010 рр. 

 

 
 

Ахламов А.Г. 
Кривцова В.М. 
Фурман С.К. 
Гаркуша В.В. 

Суттєве покращання якості організації 
навчального процесу в інституті шляхом 
приведення до реальних потреб державного 
управління та кращої світової практики 
змісту магістерських програм з державного 
управління;  розроблення і впровадження в 
навчальний процес сучасного методичного 
забезпечення, зокрема, широкого 
впровадження інтерактивних методів 
навчання; ґрунтовного вивчення викладачами 
і слухачами однієї з розповсюджених 
європейських мов; постійного зміцнення 
матеріально-технічної бази організації 
навчального процесу; створення в інституті 
єдиного інформаційного середовища 

 
 

2009 – 
2010 рр. 

 

 
 

Ахламов А.Г. 
Фурман С.К. 
Пігарєв Ю.Б. 

завідувачі кафедр 



Суттєве покращання співпраці 
інституту з органами влади регіону шляхом 
перетворення експертно-аналітичної та 
консультативно-дорадчої роботи в один з 
провідних напрямів діяльності інституту; 
залучення до цієї діяльності кращих науково-
педагогічних працівників інституту; 
налагодження постійних зв’язків кафедр 
інституту з відповідними структурними 
підрозділами державних адміністрацій та 
органів місцевого самоврядування; 
запровадження практики укладання між ними 
договорів про співпрацю; наданням їм 
освітніх, консалтингових та інформаційно-
аналітичних послуг; широкого залучення до 
участі в навчальному процесі інституту 
державних діячів, відомих політиків, 
бізнесменів, кращих управлінців-практиків; 
створення на базі інституту Центру 
соціально-політичних досліджень з метою 
надання відповідних послуг органам влади 
Півдня України 

 
 

2009 – 
2010 рр. 

 

 
 

Ахламов А.Г. 
Кривцова В.М. 

Давтян С.Г. 
Лук’янчук П.Х. 

Попов С.А. 
завідувачі кафедр 

Посилення конкурентоспроможності освітніх 
послуг Центру підвищення кваліфікації 
кадрів інституту шляхом розроблення та 
впровадження професійних програм 
підвищення кваліфікації державних 
службовців та посадових осіб місцевого 
самоврядування, диверсифікованих за 
категоріями посад, сферами діяльності, 
особливостями функціональних обов’язків, 
індивідуальних потреб; розроблення і 
впровадження широкого спектру тематичних 
короткотермінових семінарів, зокрема, з тем, 
що обумовлені змінами діючого 
законодавства та нормативно-правової бази; 
підвищення гнучкості змісту навчальних 
програм, забезпечення можливості 
оперативного корегування змісту навчання 
відповідно до потреб, які постійно 
змінюються; впровадження навчання 
державних службовців Півдня України 
сучасним інформаційним технологіям на 
рівні європейських вимог 

 
 

2009 – 
2010 рр. 

 

 
 

Давтян С.Г. 
Привалова Н.В. 

Шматоваленко Л.С. 



Подальше зміцнення матеріально-технічної 
бази інституту шляхом збільшення 
надходжень до спеціального фонду інституту 
від надання освітніх та інших послуг, 
знаходження альтернативних джерел 
фінансування, спонсорської допомоги, 
залучення до цієї роботи членів асоціації 
випускників інституту 

 
 

2009 – 
2010 рр. 

 

 
 

Ахламов А.Г. 
Кривцова В.М. 

Давтян С.Г. 
Лук’янчук П.Х. 
Лисакова Т.В. 

завідувачі кафедр 

Започаткувати електронну розсилку 
інформації про прийом до інституту на 
електронні адреси безпосередньо до 
територіальних підрозділів центральних 
органів виконавчої влади України, 
структурних підрозділів АРК та обласних 
державних адміністрацій, ВР АРК та 
обласних рад, районних державних 
адміністрацій, районних рад, а також 
навчальних закладів 

 
 

І квартал 
2009 р. 

 

 
 

Ахламов А.Г. 
Тихонов Ю.В. 
Пігарєв Ю.Б. 

Левицький А.О. 

Для створення бази потенційних вступників 
на різні спеціальності (спеціалізації) 
впровадити електронну форму спілкування з 
бажаючими вступити до інституту з надання 
їм необхідної організаційно-методичної 
підтримки 

 
І квартал 
2009 р. 

 
 

 
Ахламов А.Г. 

Кривоцюк П.С. 
Гаркуша В.В. 
Тихонов Ю.В. 
Пігарєв Ю.Б. 

Продовжити виїзди представників інституту в 
регіони Півдня України для організації 
виконання Рекомендацій наради від 24 
жовтня 2008 року та проведення співбесід з 
особами, які рекомендуються органами влади 
до вступу на навчання та прийому документів 

 
ІІ квартал 
(щороку) 

 

Ахламов А.Г. 
Кривцова В.М. 

Давтян С.Г. 
Лук’янчук П.Х. 
Тихонов Ю.В. 

Левицький А.О. 
 

Забезпечити проведення PR-заходів щодо 
вступної кампанії 

І-ІІ 
квартали 

(за 
окремим 
графіком) 

Ахламов А.Г. 
Кривоцюк П.С. 
Гаркуша В.В. 
Тихонов Ю.В. 

Левицький А.О. 
Вжити заходи щодо активізації роботи 

асоціації випускників інституту, надати 
асоціації необхідну організаційну підтримку 
в підготовці та проведенні звітно-виборних 
зборів.  
 

 
І півріччя 

2009 р. 
 
 

 

 
Давтян С.Г. 

Кривоцюк П.С. 
Гаркуша В.В. 
Тихонов Ю.В. 

Левицький А.О. 



Залучати членів асоціації до проведення 
навчально-виховної роботи та PR-заходів 

Протягом 
року 

Кривоцюк П.С. 
Гаркуша В.В. 
Тихонов Ю.В. 

Левицький А.О. 
 

Спільно з органами публічної влади 
Півдня України забезпечити 
працевлаштування слухачів ІІ курсу денної 
форми навчання в органах державної влади та 
місцевого самоврядування. Для чого з 
урахуванням можливих наслідків економічної 
кризи своєчасно провести необхідну 
організаційно-підготовчу роботу, узагальнити 
пропозиції щодо працевлаштування, 
організувати співбесіди з випускниками за 
участю представників кадрових служб 
органів виконавчої влади, для вирішення 
проблемних питань залучити територіальні 
підрозділи Головдержслужби.  

 

 
 

січень-
лютий 

 

 
 

Ахламов А.Г. 
Кривоцюк П.С. 
Тихонов Ю.В. 

Левицький А.О. 
Крук В.Т. 

      Підсумки працевлаштування розглянути 
на засіданні Вченої ради Інституту, висновки 
та пропозиції направити Національній 
академії, публічним органам влади Півдня 
України та територіальним підрозділам 
Головдержслужби України 

 
травень 
2009 р. 

 
 

 
Ахламов А.Г. 

Кривоцюк П.С. 
Тихонов Ю.В. 

Левицький А.О. 
Крук В.Т. 

Запровадити в практику роботи розробку  
«Основних заходів в інституті» на кожен 
місяць 
 

січень 
 2009 р. 

 
Тихонов Ю.В. 

Забезпечити впровадження в роботу  
структурних підрозділів регламенту роботи 
інституту. 

 

І квартал 
2009 р. 

 

 

Ахламов А.Г. 
Кривцова В.М. 

Давтян С.Г. 
Лук’янчук П.Х. 
Тихонов Ю.В. 
Терещенко Н.І. 

 

Провести щорічну оцінку виконання 
державними службовцями інституту 
посадових обов’язків у 2009 році 

 

І квартал 
2009 р. 

 

 

Ахламов А.Г. 
Кривцова В.М. 

Давтян С.Г. 
Лук’янчук П.Х. 
Тихонов Ю.В. 

Крук В.Т. 
 



Проаналізувати кадровий потенціал 
структурних підрозділів інституту відповідно 
до вимог Закону України «Про вищу освіту» 
та завдань Національної академії щодо 
модернізації системи професійного навчання 
державних службовців, розробити пропозиції 
щодо створення умов для залучення на 
роботу до інституту молодих, талановитих 
викладачів, докторів юридичних, соціальних, 
політичних, економічних, технічних наук та 
підготовки науково-педагогічних кадрів з 
числа перспективних працівників та слухачів 
інституту 

 

 
 
 
 

2009- 
2010 рр. 

 

Ахламов А.Г. 
Кривцова В.М. 

Давтян С.Г. 
Лук’янчук П.Х. 
Тихонов Ю.В. 

Крук В.Т. 
завідувачі кафедр 

Розробити Положення про нагороди в 
інституті та присвоєння звання Почесний 
доктор ОРІДУ НАДУ при Президентові 
України 
 

 
ІІ квартал 

2009 р. 

 
Ахламов А.Г. 
Тихонов Ю.В. 

Крук В.Т. 

Спільно з органами публічної влади 
Півдня України створити на сайті Інституту 
рубрику «Співробітництво з органами влади 
регіонів Півдня України», а також посилання 
на сайт ОРІДУ на субсайтах територіальних 
управлінь Головдерслужби України.  
На сайтах зазначених органів створити 
посилання на сайт ОРІДУ 

 
І квартал 
2009 р. 

 
Ахламов А.Г. 

Кривцова В.М. 
Давтян С.Г. 

Лук’янчук П.Х. 
Тихонов Ю.В. 
Пігарєв Ю.Б. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


