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Одеса – 2010
Тематичний короткотерміновий семінар «Правові основи запобігання та протидії проявам корупції» для начальників юридичних відділів апаратів райдержадміністрацій проводиться на виконання п.1 розпорядження голови Одеської обласної державної адміністрації від 1 лютого 2010 року №35/А-2010 «Про організацію підвищення кваліфікації державних службовців обласної та районних державних адміністрацій у 2010 році».  

Навчально–тематичний план підвищення кваліфікації начальників юридичних відділів апаратів райдержадміністрацій за програмою тематичного короткотермінового семінару «Правові основи запобігання та протидії проявам корупції»  складено відповідно до професійної програми підвищення кваліфікації державних службовців V-VII категорій посад, погоджений заступником голови Одеської обласної державної адміністрації та затверджений заступником директора – начальником ЦПКК ОРІДУ НАДУ при Президентові України 2 лютого 2009 року. 

Нормативний термін проведення семінару – 36 годин.

ОСНОВНІ КВАЛІФІКАЦІЙНІ ВИМОГИ ДО державних службовців  V-VII КАТЕГОРІЙ ПОСАД
Згідно з вимогами наказу Головного управління державної служби України від 1 листопада 2006 року № 363 «Про внесення змін до Довідника типових професійно-кваліфікаційних характеристик посад державних службовців» державний службовець повинен:

- знати Конституцію України, закони України «Про державну службу» та «Про боротьбу з корупцією», а також законодавство, з урахуванням специфіки функціональних повноважень відповідного державного органу та структурного підрозділу;

- вміти вільно орієнтуватися в соціально-політичному просторі, відбирати, аналізувати та узагальнювати інформацію;

- аналітично мислити, розуміти сучасні проблеми менеджменту, технологію адміністративної роботи, бути здатним продукувати нові ідеї, управлінські рішення, соціальні технології.

Державні службовці повинні досконало володіти державною мовою, а службовці, які за характером своєї роботи вирішують питання, пов'язані з формуванням та здійсненням міждержавних зв'язків, повинні володіти на рівні побутового і професійного спілкування однією з іноземних мов.

Обов'язковими для державних службовців різних категорій є такі загальні вимоги, а саме для керівників структурних підрозділів органів державної влади та органів самоврядування:

- вміння реалізувати плани роботи свого підрозділу, аналізувати та узагальнювати інформацію з напряму його діяльності, з метою визначення досягнень цього підрозділу та заходів щодо усунення недоліків в його роботі;

- здатність визначати терміни, порядок і послідовність виконання робіт.

Спеціалісти різних категорій повинні вміти реалізовувати плани діяльності свого функціонального напряму, систематизувати, обробляти, аналізувати та узагальнювати інформацію щодо своєї діяльності з метою визначення досягнень та заходів, спрямованих на усунення недоліків.

Особистими вимогами для всіх державних службовців є принциповість, рішучість і вимогливість у дотриманні чинного законодавства щодо вирішення питань розбудови незалежної України, ініціативність, особиста ввічливість, тактовність та витримка.

Витяг із Закону України «Про міцеві державні адміністрації»

Стаття 6. Акти місцевих державних адміністрацій 
     На виконання  Конституції  України,  законів  України,  актів Президента  України,  Кабінету  Міністрів України,  міністерств та інших центральних органів виконавчої влади,  власних і делегованих повноважень  голова місцевої державної адміністрації в межах своїх повноважень видає розпорядження,  а керівники управлінь,  відділів та інших структурних підрозділів - накази.
    Розпорядження голів    місцевих    державних   адміністрацій, прийняті в межах їх компетенції,  є обов'язковими для виконання на відповідній території всіма органами,  підприємствами,  установами та організаціями, посадовими особами та громадянами. 

 
 Стаття 7. Правові  засади  діяльності   місцевих   державних адміністрацій 
     Правовий статус      місцевих     державних     адміністрацій встановлюється  Конституцією  України,  цим  Законом   та   іншими законами України. 
     Місцеві державні  адміністрації  у своїй діяльності керуються Конституцією України,  цим  та  іншими  законами  України,  актами Президента України, Кабінету Міністрів України, органів виконавчої влади вищого рівня,  а районні державні адміністрації в Автономній Республіці  Крим  -  також рішеннями та постановами Верховної Ради Автономної Республіки Крим,  рішеннями Ради  міністрів  Автономної Республіки Крим, прийнятими у межах їх повноважень. 
Стаття 25. Повноваження в  галузі  забезпечення  законності, 
                правопорядку, прав і свобод громадян 

     Місцева державна адміністрація: 

     1) забезпечує   виконання  Конституції  та  законів  України, 
рішень Конституційного Суду  України,  актів  Президента  України, 
Кабінету Міністрів України, інших органів державної влади; 
     2) забезпечує  здійснення  заходів  щодо  охорони громадської 
безпеки, громадського порядку, боротьби зі злочинністю; 
     3) забезпечує розгляд  звернень  громадян  та  їх  об'єднань, 
контролює стан цієї роботи в органах місцевого самоврядування,  на 
підприємствах,  в  організаціях  і  установах,   розташованих   на 
відповідній території; 
     4) здійснює  заходи щодо організації правового інформування і 
виховання населення; 

     5) розглядає питання і вносить  пропозиції  про  нагородження 
державними  нагородами  України;  (Пункт 5 статті 25 із змінами, 
внесеними   згідно   із   Законом  N  2419-III  (2419-14)  від 
17.05.2001) 
     6) забезпечує  виконання   актів   законодавства   з   питань 
громадянства,  пов'язаних  з  перебуванням  іноземців  та осіб без 
громадянства,  сприяє органам внутрішніх справ у додержанні правил 
паспортної системи; 
     7) проводить роботу,  пов'язану з розробленням та здійсненням 
заходів щодо розміщення,  працевлаштування, соціально-побутового і 
медичного обслуговування біженців,  а також депортованих осіб, які 
добровільно повертаються в регіони їх колишнього проживання; 
     8) забезпечує  виконання  законодавства   щодо   національних 
меншин і міграції, про свободу думки і слова, свободу світогляду і 
віросповідання; 
     9) оголошує  у  разі  стихійного  лиха,  аварій,   катастроф, 
епідемій,   епізоотій,   пожеж,   інших  надзвичайних  подій  зони 
надзвичайної ситуації; здійснює передбачені законодавством заходи, 
пов'язані  з підтриманням у них громадського порядку,  врятуванням 
життя людей, захистом їх здоров'я і прав, збереженням матеріальних 
цінностей; 
     10)  сприяють діяльності аварійно-рятувальних служб за місцем 
їх дислокації,  під час прямування до зон надзвичайних ситуацій та 
під час ліквідації надзвичайних ситуацій,  зокрема  у  поданні  їм 
необхідних транспортних та інших матеріальних засобів і послуг;

(Статтю  25  доповнено  пунктом  10 згідно із Законом N 2470-III 
(2470-14) від 29.05.2001)
    11)  погоджує  проект плану проведення потенційно небезпечних 
заходів  в  умовах  присутності  цивільного  населення  за  участю 
особового  складу Збройних Сил України, інших військових формувань 
та  правоохоронних  органів з використанням озброєння і військової 
техніки;  взаємодіє  з  органами  військового  управління  під час 
планування  та  проведення  таких  заходів  з  метою запобігання і 
недопущення  надзвичайних  ситуацій  та  ліквідації  їх наслідків; 
(Статтю  25  доповнено  пунктом  11  згідно із Законом N 1419-IV 
(1419-15) від 03.02.2004)

     12)  забезпечує  своєчасне інформування населення про загрозу 
виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій під час проведення 
потенційно  небезпечних  заходів  в  умовах присутності цивільного 
населення  за  участю особового складу Збройних Сил України, інших 
військових  формувань  та  правоохоронних  органів з використанням 
озброєння  і  військової техніки; ( Статтю 25 доповнено пунктом 12 
згідно із Законом N 1419-IV (1419-15) від 03.02.2004)

     13) бере  участь  у  вирішенні  питань  проведення  виборів і 
референдумів та адміністративно-територіального  устрою  у  межах, 
визначених законодавством; 
    14) розглядає   справи  про  адміністративні  правопорушення, 
віднесені  до  її  відання, утворює адміністративні та спостережні 
комісії,   координує  їх  діяльність;  (Підпункт  статті  25  із 
змінами,  внесеними  згідно  із  Законом N 1213-IV (1213-15) від 
02.10.2003 - набуває чинності з 01.01.2004 року)

     15)  здійснює  управління  архівною  справою та діловодством; 
(Пункт  статті  25  із  змінами,  внесениим  згідно  із  Законом 
N594-IV(594-15) від 06.03.2003)

     {Пункт  16  статті  25 втратив чинність у зв'язку з втратою 
чинності  Закону  N 1577-IV (1577-15) від 04.03.2004 на підставі 
Закону N309-VI (309-17) від 03.06.2008} взято з сайту Верховної Ради України ) 17)  забезпечує  здійснення заходів щодо соціальної адаптації 
осіб,   які   відбували   покарання  у  виді  обмеження  волі  або 
позбавлення волі на певний строк; (Статтю 25 доповнено пунктом 17 
згідно із Законом N3167-IV (3167-15) від 01.12.2005)

     18)  забезпечує  здійснення  заходів щодо осіб, які відбували 
покарання  у  виді  обмеження  волі або позбавлення волі на певний 
строк і потребують медичної допомоги у зв'язку із захворюванням на 
туберкульоз;  (Статтю  25 доповнено пунктом 18 згідно із Законом 
N3167-IV (3167-15) від 01.12.2005)

     19)  забезпечує  здійснення  заходів  щодо ведення Державного 
реєстру  виборців  відповідно  до  закону.  (Статтю 25 доповнено 
пунктом 19 згідно із Законом N 698-V ( 698-16 ) від 22.02.2007)
Викладачі ОРІДУ НАДУ при Президентові України, керівники органів публічної влади Одеської області, які залучені до навчального процесу:

	Анісімов                  Володимир  Іванович  
	-
	начальник відділу роботи зі зверненнями громадян апарату Одеської обласної державної адміністрації

	Балабаєва                        Зінаїда Василівна 
	-
	професор кафедри філософських та соціально-політичних наук Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України, доктор філософських наук

	Бєжан                             Галина Леонідівна
	-
	завідувач сектору з питань опіки, піклування та усиновлення, розвитку сімейних форм виховання служби у справах дітей Одеської обласної державної адміністрації

	Бєрдніков                     Євген Сергійович
	-
	заступник начальника Головного управління Держкомзему в Одеській області

	Бронікова                   Світлана Анатоліївна 
	-
	 доцент кафедри української та іноземних мов Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України, кандидат філологічних наук

	Гаращенко                   Віталій Олександрович
	-
	заступник начальника управління взаємодії з правоохоронними органами та оборонної роботи апарату Одеської обласної державної адміністрації

	Голинська                        Олеся Володимирівна 
	-
	старший викладач кафедри економічної та фінансової політики Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України

	Давтян                          Степан Гургенович 
	-
	заступник директора – начальник ЦПКК Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України, кандидат наук з державного управління

	Долгіх                            Наталія Прокопівна
	-
	старший викладач кафедри права та законотворчого процесу Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України

	Дятлова                          Олена Михайлівна
	-
	провідний спеціаліст відділу державної реєстрації нормативно-правових актів та об’єднань громадян, правової роботи та правової освіти Головного управління юстиції в Одеській області

	Журенок                         Тетяна Володимирівна
	-
	заступник начальника відділу реєстрації нормативно-правових актів та об’єднань громадян, правової роботи та правової освіти Головного управління юстиції в Одеській області

	Кулаков                  Володимир Ілліч
	-
	т.в.о. заступника голови - керівника апарату Одеської обласної державної адміністрації

	Львова                  Єлизавета Олегівна
	-
	старший викладач кафедри права і законотворчого процесу Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України

	Майгер                        Людмила Афанасіївна
	-
	начальник загального відділу апарату Одеської обласної державної адміністрації

	Маламанова                     Ірина Геннадіївна
	-
	начальник управління персоналом Державної податкової адміністрації в Одеській області

	Піддубна                         Олена Олександрівна
	-
	головний спеціаліст відділу нотаріату Головного управління юстиції в Одеській області

	Полякова                     Наталія Аркадіївна
	-
	начальник юридичного відділу апарату Одеської облдержадміністрації

	Ткаченко                       Неоніла Анатоліївна
	-
	начальник відділу кадрової роботи апарату Одеської обласної державної адміністрації

	Ткачук                           Ігор Миколайович
	-
	заступник начальника організаційного відділу апарату Одеської обласної державної адміністрації


Понеділок – 8 лютого
	8.30-11.00
	Заїзд, розміщення, реєстрація

	11.00-11.30

	Відкриття семінару

Давтян С.Г., Шматоваленко Л.С.

	12.00-13.30
	Лекція: Сучасний політичний процес в Україні: проблеми та шляхи вирішення
Балабаєва З.В.

	14.00-15.30
	Практичне заняття: Порядок складання та подання нормативно-правових актів на державну реєстрацію
Дятлова О.М.

	15.40-17.10
	Тренінг: Основні ланки державних фінансів
Голинська О.В.

	
	Самостійна робота в бібліотеці


Вівторок – 9 лютого
	8.30-10.00
	Практичне заняття: Порядок виділення коштів з районного бюджету
Голинська О.В.

	10.10-11.40
	Тематична зустріч: Порядок усиновлення дітей
Бєжан Г.Л.

	12.00-13.30
	Тренінг: Комунікації в державному управлінні. Організаційні комунікації
Бронікова С.А.

	14.00-15.30
	Тематична зустріч: Загальні засади взаємодії органів виконавчої влади з органами місцевого самоврядування
Давтян С.Г.

	
	Самостійна робота в бібліотеці


Середа – 10 лютого
	8.30-10.00
	Тематична зустріч: Законодавство по роботі зі зверненнями громадян, порядок роботи зі зверненнями громадян

Анісімов В.І.

	10.10-11.40
	Лекція: Трудові правовідносини, як механізм в прийнятті рішень органами виконавчої влади

Долгіх Н.П.

	12.00-13.30
	Тематична зустріч: Роль юридичної служби при вирішенні кадрових питань
Ткаченко Н.А.

	14.00-15.30
	Круглий стіл: Реалізація вимог законів України про засади запобігання та протидії корупції
Гаращенко В.О., Маламанова І.Г.

	
	Самостійна робота в бібліотеці


Четвер – 11 лютого
	8.30-10.00
	Круглий стіл: Порядок підготовки проектів розпоряджень голів районних державних адміністрацій
Львова Є.О., Майгер Л.А., Полякова Н.А.

	10.10-13-30 
14.00-17.10
	Виїзне практичне заняття в апараті Одеської обласної державної адміністрації
Круглий стіл: Регламентація діяльності місцевих державних адміністрацій
Давтян С.Г., Кулаков В.І., Ткачук І.М.
Круглий стіл: Зміни в земельному законодавстві
Бєрдніков Є.С., Львова Є.О., Піддубна О.О., Полякова Н.А.

	
	Самостійна робота в бібліотеці


П’ятниця – 12 лютого
	8.30-10.00
	Тематична зустріч: Функції та завдання, покладені на установи юстиції, їх взаємодія з органами виконавчої влади

Журенок Т.В.

	10.10-11.40
	 ПІДСУМКОВЕ ТЕСТУВАННЯ

Давтян  С.Г.,  Долгіх Н.П., Журенок Т.В.

	11.40-12.00
	Анкетування

Виноградова М.Н.

	12.00-12.30
	Підведення підсумків семінару 

Давтян С.Г., Шматоваленко Л.С.


Резервні теми:

	№ п/п
	Назва теми
	Кіль​кість годин

	1. 
	Лекція: Регіональна екологічна політика: проблеми та шляхи реалізації

Свєтлічний Володимир Іванович – доцент кафедри філософських  та соціально-політичних наук Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України, кандидат історичних наук
	2

	2. 
	Лекція: Етика державного службовця

Оганісян Михайло Сергійович – доцент кафедри державного управління і місцевого самоврядування  Одеського регіонального інституту державного управління  НАДУ при Президентові України, кандидат філософських наук
	2

	3. 
	Тематична зустріч: Проходження державної служби

Козік Анатолій Антонович – начальник Управління державної служби Головного управління державної служби України в Одеській області
	2

	4. 
	Лекція: Актуальні проблеми та першочергові заходи реалізації інтеграції України до ЄС

Нагорна Ірина Володимирівна  – начальник відділу науково-педагогічних та наукових кадрів Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України, кандидат наук з державного управління, доцент
	2

	5. 
	Практичне заняття: Зміни в українському правописі

Шматоваленко Людмила Сергіївна – начальник відділу організації семінарів за договорами Центру ПКК Одеського регіонального інституту державного управління НАДУ при Президентові України
	2

	
	Всього:
	10
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ІНФОРМАЦІЯ  ДО  ВІДОМА:

Слухачі мають право вносити пропозиції щодо:

· удосконалення навчального процесу;

· залучення до навчального процесу кращих вчених, керівників органів виконавчої влади та місцевого самоврядування південного регіону України;

· надання працівниками ЦПКК допомоги з організації та проведення за рахунок слухачів відвідувань музеїв, театрів, проведення екскурсій тощо.

Обов’язки слухачів:

· бути присутніми на заняттях згідно з розкладом (відсутність слухачів на заняттях можлива з дозволу заступника директора - начальника Центру ППКК за умови наявності поважних підстав, які підтверджені документально);

· виконувати завдання, які передбачені професійними програмами підвищення кваліфікації державних службовців;

· дотримуватися вимог положення про Центр ПКК та правил внутрішнього розпорядку ОРІДУ НАДУ при Президентові України;

· дотримуватися правил техніки безпеки.

До послуг слухачів:

- 
навчально - матеріальна база Центру підвищення кваліфікації кадрів (аудиторії № 102; 103; 106);

· бібліотечний фонд інституту (за пред’явленням паспорта або посвідчення): бібліотека (к. № 111), читальна зала (к. № 114), зала електронних носіїв (к. № 110а);

· їдальня (вхід з холу центрального входу до інституту);

· гуртожиток інституту.

	Розклад дзвінків:

І пара   08.30 – 10.00

ІІ пара  10.10 – 11.40

ІІІ пара 12.00 – 13.30

Обід      13.30 – 14.00

ІV пара 14.00 – 15.30

V пара  15.40 – 17.10


	Працівники Центру ПКК:

каб. №109

Заступник директора –

 начальник Центру ПКК,                                   к. н. держ. управління
 -     Давтян                           
       Степан Гургенович          ( 7854-881

7188-912

ф. 68-24-55

каб. №100

Начальник відділу організації семінарів за договорами (підготовка CD з методичними матеріалами)
· Шматоваленко                     

Людмила Сергіївна            (  7188-914

каб. №117

Куратор семінару – методист вищої категорії відділу організації семінарів за договорами

· Виноградова 

    Маргарита Никифорівна   ( 63-25-77                                          
 


РУХ ТРАНСПОРТУ від площі 10 квітня
ДО ЗАЛІЗНИЧОГО ВОКЗАЛУ:

трамвай № 5 

тролейбус № 7

маршрутні таксі №№ 129, 185, 195, 242

ДО АВТОВОКЗАЛУ:

трамвай № 5 

маршрутні таксі №№ 195
ДО ЦЕНТРУ МІСТА:

тролейбуси № 5, 9 

маршрутні таксі №№ 9, 137, 146, 185, 193, 242

Начальник відділу організації 

семінарів за договорами                 



         Л.С.Шматоваленко

Виноградова М.Н.                                                                                                                                                                                                         
  63-25-77

Для нотаток
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