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протокол № 192/4 – 4
Перелік питань та список рекомендованої літератури
до кандидатського іспиту зі спеціальності 

25.00.03 – державна служба

галузь науки “Державне управління”
(розроблено та рекомендовано для схвалення Вченою Радою Національної академії кафедрою державного управління і менеджменту Національної академії, 
протокол № 22 від 18 квітня 2012 року)
Станом 
Питання до кандидатського іспиту зі спеціальності

1. Соціальна природа державної служби. Історичні етапи її розвитку.

2. Категорії посад державної служби, способи призначення. 

3. Адміністративний аудит як засіб здійснення контролю ефективності державної служби. 

4. Організаційно-правові засади управління державною службою в Україні.

5. Кадрова служба органу державної влади: правовий статус, функції, завдання.
6. Патріотизм та доброчесність як принципи державної служби.

7. Сутність поняття державної служби. 

8. Етика державного службовця як вид професійної етики.

9. Оцінювання державних службовців: сутність та форми.

10. Концептуальні засади адаптації інституту державної служби в Україні до стандартів Європейського Союзу.

11. Цілі та функції управління системою державної служби: організаційна система та її повноваження.
12. Розмежування політичних і адміністративних посад в системі державного управління

13. Конкурсний відбір кандидатів на заміщення вакантних посад державної служби.

14. Система професійного навчання державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування. 

15. Основні складові кадрового розвитку. 
16. Сучасна кадрова ситуація та пріоритети кадрової політики в Україні. 

17. Стажування державних службовців як механізм перевірки професійного рівня і ділових якостей працівників.

18. Поняття управління людськими ресурсами. 
19. Кадровий потенціал державної служби: сутність та напрями розвитку.

20. Контроль виконавчої дисципліни в державній службі. Суб’єкти контролю.

21. Завдання та функції державної служби. 

22. Підстави для припинення перебування на державній службі.

23. Конституційно-правові засади державної служби. Принципи державної служби. 

24. Роль професійного навчання у професіоналізації державного управління. 

25. Кадровий менеджмент в системі органів виконавчої влади.

26. Організація планування індивідуальної роботи з кадрами на державній службі, оцінка їх роботи. 

27. Система підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування, керівників державних підприємств, установ і організацій.

28. Поняття кадрової політики у сфері державного управління. Принципи кадрової політики. Суб’єкти та об’єкти кадрової політики.

29. Державна служба як об’єкт управління.

30. Відставка як форма припинення державно-службових відносин.

31. Система управління кадрами державної служби. Роль Національного агентства України з питань державної служби в роботі з кадрами.

32. Безперервна професійна освіта державних службовців.

33. Поняття професіоналізації державного управління. Складові професіоналізації.

34. Поняття ротації керівних кадрів. Роль і механізми ротації.

35. Добір та відбір кадрів для державної служби та служби в органах місцевого самоврядування.  

36. Професійно-кваліфікаційні характеристики посад державної служби.

37. Механізми професіоналізації державної служби в Україні.

38. Моделі систем державної служби у зарубіжних країнах.
39. Класифікація посад державної служби та рангів державних службовців в Україні.

40. Політична неупередженість державних службовців.

41. Професійно-етична складова професіоналізму державних службовців.

42. Вплив груп інтересів та груп тиску на розвиток громадянського суспільства в Україні.

43. Особливості статусу державного службовця
44. Загальні правила поведінки державного службовця – етичний кодекс державних службовців України. 

45. Етична інфраструктура державної служби. 

46. Вимоги до моральних та ділових якостей державних службовців. 

47. Довіра як основоположний принцип побудови партнерських відносин між владою та громадянами. 

48. Моральні засади службових взаємовідносини державних службовців. 

49. Етичні засоби управління конфліктом інтересів та державній службі.

50. Організаційно-правові основи проходження державної служби в Україні.

51. Спеціальна перевірка відомостей щодо осіб, які претендують на заняття посад, пов’язаних з виконанням функцій держави.
52. Управління персоналом в системі державного управління.

53. Мотивація та мотиваційні механізми на державній службі.

54. Роль керівника в процесі добору та розстановки кадрів.

55. Дотримання керівником професійно-етичних норм як умова формування сприятливого морально-психологічного клімату колективу.

56. Роль керівника у створенні ефективного мотиваційного середовища в колективі.

57. Принципи та методи добору керівних кадрів.

58. Реформування державної служби в Україні як складова адміністративної реформи. 

59. Шляхи реформування державної служби в Україні. 

60. Правове забезпечення процесів реформування державної служби в Україні.
61. Еволюція розвитку державної служби в Україні.

62. Наукове забезпечення розвитку державної служби.

63. Пріоритетні напрями розвитку інституту державної служби в Україні.

64. Механізми формування та реалізації кадрової політики в регіоні. Кадрове планування як необхідна складова кадрової політики.

65. Урегулювання конфлікту інтересів та запобігання проявам корупції на державній службі.

66. Формування Президентського кадрового резерву “Нова еліта нації”.
67. Модель побудови раціональної бюрократії М.Вебера.
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